
 

โครงการโรงเรียนต้นแบบด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามัย 

โครงการความร่วมมือระหว่าง 

โรงเรียนจติรลา (สายวชิาชีพ) 

สมาคมส่งเสริมความปลอดภยัและอนามัยในการทาํงาน (ประเทศไทย) 

‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนชา่งนบัวา่เป็นต้นนําของแรงงานทีจะเข้าสูร่ะบบทรัพยากรแรงงานในการผลติของประเทศทีสําคญัทีสดุ 

และนบัวา่มีบทบาทสําคญัในเชิงกลไกการสร้างงานและการผลติของประเทศโดยตรง ซงึสง่ผลตรงตอ่

ประสทิธิภาพและประสทิธิผลของงานและความเจริญก้าวหน้าของประเทศ ในทางตรงกนัข้ามยงัสง่ผลโดยตรง

กบัอตัราและจํานวนการประสบอนัตรายของวยัแรงงานทงัโดยตรงทงัทางตรงบวกและทางลบ 

ความสามารถในการผลติบคุลากรในสาขาวิชาชีพตา่งๆ ทีมีความพร้อมทงัในด้านความสามารถเฉพาะที

เหมาะสมในแตล่ะวิชาชีพ มีศกัยภาพและความชํานาญพร้อมจิตสํานกึในเรืองความปลอดภยัในกระบวนการ

ทํางานประกอบวิชาชีพนนัๆแล้ว จะนบัได้วา่โรงเรียนสามารถสร้างมืออาชีพในแตล่ะสาขาวิชาชีพได้อยา่ง

แท้จริง และจะมีบทบาทในการเป็นผู้ นําด้านการสร้างวฒันธรรมความปลอดภยัในวิชาชีพนนัๆตอ่ไป 

วัตถุประสงค์ 

1. เพือสร้างให้มีระบบการจดัการความปลอดภยัและอาชีวอนามยัในโรงเรียนจิตรลดา (สายวิชาชีพ) ทีมี

ประสทิธิภาพและเป็นต้นแบบของโรงเรียนอาชีวศกึษาของประเทศไทยตอ่ไป 

2. เพือการบรูณาการหลกัสตูรสายวิชาชีพต้นแบบทงัในด้านหลกัสตูร กระบวนการเรียนและการสอน ที

จะปลกูฝังองค์ความรู้วิชาชีพทศันคตแิละจิตสํานกึทีสมบรูณ์พร้อมทงัในด้านความสามารถในแตล่ะ

สาขาวิชาชีพ และความปลอดภยัในการทํางาน ทีจะเป็นทรัพยากรบคุคลทีมีคณุคา่ และสร้างความ

มนัคงยงัยืนให้กบัตนเอง สถานศกึษา และประเทศชาตติอ่ไป 

3. เพือให้ผู้ สําเร็จการศกึษามีศกัยภาพ ภาวะผู้ นําและสามารถปฏิบตังิานในตําแหน่งเจ้าหน้าทีความ

ปลอดภยัในการทํางานระดบัหวัหน้างานได้จริง 



แนวทางการดาํเนินงาน 

1. การพัฒนาสร้างระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามัยในโรงเรียน 

1.1. จดัตงัโครงสร้างการบริหารงานความปลอดภยั กลไกการบริหารเพือให้เกิดการพฒันาองค์

ความรู้และการปฏิบตัไิด้อย่างยงัยืนตอ่เนืองเช่น การจดัตงัคณะกรรมการความปลอดภยั อาชี

วอนามยัและสภาพแวดล้อมในโรงเรียน การสํารวจสถานะของระบบจดัการปัจบุนั การ

กําหนดเป้าหมายและกิจกรรมในระบบการจดัการอยา่งตอ่เนืองเป็นต้น 

1.2. การพฒันาศกัยภาพและองค์ความรู้ของบคุลากรให้มีความรู้ด้านความปลอดภยัในการทํางาน 

ตามแนวทางของกฎหมายความปลอดภยั เช่น การอบรมเจ้าหน้าทีความปลอดภยัในการ

ทํางานทงั 3 ระดบั (จป. เทคนิคชนัสงู จป.บริหาร จป.หวัหน้างาน)คณะกรรมการความ

ปลอดภยัฯ และหวัหน้าหนว่ยงานความปลอดภยัในการทํางานฯ เป็นต้น 

1.3. การสร้างกระบวนการเรียนการสอนในแตล่ะสาขาวิชาชีพเพือการพฒันาการเรียนการสอนที
มุง่เน้นทีการเข้าถึงองค์ความรู้ทีมีประสทิธิภาพ และสามารถพฒันาจิตสาํนกึด้านความ

ปลอดภยัและอาชีวอนามยั เพือพร้อมทีจะไปประกอบวิชาชีพได้อยา่งมีประสทิธิภาพและ

ปลอดภยั 

2. การพัฒนาสภาพแวดล้อมของสถานทใีห้มีความปลอดภยัสาํหรับนักเรียน คณะครู บุคลากร 

และผู้เยียมชม ตลอดจนในการเรียนและฝึกปฏิบัตใินห้องปฏิบัตกิาร 

2.1. การสํารวจอนัตรายและความเสียงเบืองต้นเพือปรับปรุงทางด้านกายภาพพืนฐาน และตดิตงั

ป้ายสญัญาลกัษณ์ความปลอดภยัฯ เช่น การเตือนอนัตรายพืนตา่งระดบั การตดิตงัถงั

ดบัเพลงิ การขีดสีตีเส้นกําหนดจดุรวมพลในกรณีฉกุเฉิน ป้ายทางหนีไฟและเส้นทางปลอดภยั

กิจกรรม 5 ส เป็นต้น 

2.2. การวิเคราะอนัตรายและการประเมินความเสียงโดยบคุลากรทีรับผิดชอบโดยตรง เพือกําหนด
มาตรการป้องกนัอนัตรายทีเหมาะสมในการป้องกนัอนัตราย ลดความเสยีง และสร้าง

จิตสํานกึทีถกูต้องเหมาะสม เชน่ กฎความปลอดภยัและระเบียบปฏบิตัใินพืนที  ป้ายเตือน

และสญัลกัษณ์ความปลอดภยั การตดิตงัเครืองป้องกนัอนัตราย การตดิตงัฉลากเตือน

อนัตราย โปสเตอร์รณรงค์ความปลอดภยัและความสะอาด การจดัให้มีกิจกรรมการสนทนา

ด้านความปลอดภยั และ/หรือการชีบง่อนัตรายก่อนเริมต้นการฝึกปฏบิตังิาน เป็นต้น 

2.3. การวิเคราะห์อนัตรายและจดัให้มี ใช้ จดัเก็บ และการบํารุงรักษาอปุกรณ์คุ้มครองความ

ปลอดภยัสว่นบคุคลทีเหมาะสมกบัลกัษณะการฝึกปฏบิตัใินห้องฝึกปฏิบตั ิ



3. การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพทคีรอบคลุมองค์ความรู้และจติสาํนึกด้านอาชีวอนามัย ความ

ปลอดภยัในการทาํงาน รวมทงัการป้องกันอันตรายทเีกียวข้องและสามารถเป็นต้นแบบได้

ต่อไป 

3.1. อนัตรายและวิธีป้องกนัอนัตรายในสาขาวชิาชีพโดยการพฒันาร่วมกนักบัครูผู้ รับผิดชอบในรายสาขา
วิชาชีพ เพือพฒันารูปแบบการเรียนการสอนทีมีประสทิธิภาพและสามารถพฒันาจิตสํานกึด้าน

ความปลอดภยัทีมีประสทิธิผลผา่นกระบวนการเรียนการสอน 

3.1.1. อนัตรายและวิธีป้องกนัอนัตรายด้านกายภาพ ชีวภาพ เคมี การยศาสตร์ที

เกียวข้องเป็นต้นและการเรียนรู้จากการเกิดอบุตัเิหตจุริงในแตล่ะด้าน 

3.1.2. ความปลอดภยัในการใช้อปุกรณ์เครืองมือทุน่แรงในการทํางานและการ

เคลือนย้ายในสาขาวิชาชีพทีเกียวข้อง เช่น การใช้รอก เครน แฮนด์ลฟิส์ เป็นต้น 

3.1.3. การเลือกใช้ การสวมใส ่การจดัเก็บและการบํารุงรักษาอปุกรณ์คุ้มครองความ

ปลอดภยัสว่นบคุคลทีจําเป็นเหมาะสมกบัแตล่ะสาขาการเรียนรู้ 

3.1.4. การพฒันาจิตสํานกึ และความมีวินยัและการเป็นผู้ นําด้านความปลอดภยัในการ

ป้องกนัอนัตรายทีเกียวข้อง 

3.2. การเรียนรู้ในองค์ความรู้ด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามยัทีจําเป็น เช่น การเตรียมพร้อมและ

ตอบโต้ในภาวะฉกุเฉิน การปฐมพยาบาล การตรวจความปลอดภยัก่อน/ขณะ/และหลงัการ

ปฏิบตังิาน กิจกรรมเตือนอนัตรายทีเหมาะสม (การสนทนาก่อนเริมงาน กิจกรรมการเตือนอนัตราย 

(KYT) เป็นต้น) 

3.3. การเรียนรู้อนัตรายและสร้างเสริมประสบการณ์การทํางานในแตล่ะลกัษณะสถานประกอบกิจการที
ผู้จบการศกึษาต้องเข้าไปทํางาน การฝึกปฏิบตัแิละการดงูานในสถานประกอบกิจการจริงทีเป็น

แบบอยา่งได้ เพือให้ผู้ เรียนได้พฒันาทกัษะการทํางาน และเกิดจิตสํานกึทีดีทีเหมาะสมแตล่ะสาขา

วิชาชีพก่อนเข้าสูต่ลาดแรงงาน 

ตัววัดผลสาํเร็จ 

1. โรงเรียนมีระบบจดัการด้านความปลอดภยัและอาชีวอนามยัทีมีประสทิธิภาพ 

2. โรงเรียนมีภาพลกัษณ์ทีสะอาดเรียบร้อยและปลอดภยัเป็นทีประจกัษ์ได้ 

3. สถิตกิารบาดเจ็บ การเจ็บป่วยทีรุนแรง จากการฝึกปฏิบตัใินห้องปฏิบตักิารทีลดลง 

4. สถิตกิารบาดเจ็บการเจ็บป่วยเลก็น้อย จากการฝึกปฏิบตัใินห้องปฏิบตักิารลดลง 

5. มีคูมื่อความปลอดภยัฯ และหลกัสตูรทีได้มาตรฐานและสอดคล้องกบัแตล่ะวิชาชีพ 

6. มีสือการสอนทีสามารถเรียนรู้ให้เข้าใจได้งา่ย และสามารถสร้างความตระหนกัได้จริง (ภาพ คลปิวีดทีศัน์ 

แบบจําลอง เป็นต้น) 

7. นกัเรียนมีความรู้และจิตสํานกึด้านความปลอดภยัทีประจกัษ์ได้ 



แผนงานและระยะเวลาในการดาํเนินงาน 

แผนงาน ความสาํคัญ ระยะเวลา ผู้ประสานงาน หมายเหตุ 
1 2 3 โรงเรียนจิตรลดา สมาคมฯ  

1 การพัฒนาสร้างระบบการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยและอาชี
วอนามัยในโรงเรียน 

       

1.1 จัดตังโครงสร้างการบริหารงานความปลอดภัย กลไกลการบริหาร
เพือให้เกดิการพัฒนาองค์ความรู้และการปฏบิัตไิด้อย่างยังยืนต่อเนือง 

    ผู้ อํานวยการ 

อาจารย์ช่อจิตร 

รศ.ดร. เฉลมิชยั 

ดร.ธีระ 

 

1.1.1 การจดัตงัคณะกรรมการความปลอภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมใน

โรงเรียน 

1    ผู้ อํานวยการ 

อาจารย์ช่อจิตร 

รศ.ดร. เฉลมิชยั   

1.1.2 การกําหนดนโยบายความปลอดภยัฯ 1    คณะกรรมการฯ วิทยากรสมาคมฯ  

1.1.3 การสํารวจสถานะของระบบจดัการปัจบุนั 1    คณะกรรมการฯ วิทยากรสมาคมฯ   

1.1.4 การกําหนดเป้าหมาย และกลไกลการบริหาร (เครืองมือเตือนอนัตราย (3ป)

การตรวจความปลอดภยั การสนทนาความปลอดภยั การออกกําลงักาย 

ระบบรายงานและการสอบสวนอบุตัิเหตแุละเหตกุารณ์เกือบอบุตัิเหต ุฯลฯ) 

 2   คณะกรรมการฯ วิทยากรสมาคมฯ   

1.1.5 การประชมุและติดตามผลการดําเนินงานประจําเดือน     คณะกรรมการฯ วิทยากรสมาคมฯ   

1.1.6 การตรวจควาปลอดภยัและอาชีวอนามยัประจําเดือน     คณะกรรมการฯ วิทยากรสมาคมฯ   

1.2 การพัฒนาศักยภาพและองค์ความรู้ของบุคคลากรให้มีความรู้ด้าน
ความปลอดภัย ตามแนวทางของกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทาํงาน 

       

1.2.1 การอบรมเจ้าหน้าทีความปลอดภยัและหลกัสตูรคณะกรรมการฯ 

(1) ความปลอดภยัในการทํางานพืนฐาน 

(2) จป.บริหาร (ครูบริหารความปลอดภัย) 

(3) จป.หวัหน้างาน (ครูจัดการความปลอดภัย) 

(4) คณะกรรมการความปลอดภยัและอาชีวอนามยั 

1   เดือนกยัยายน 
2560 

ผู้ อํานวยการ 

และ 

รองผู้ อํานวยการ

ฝ่ายบริหาร 

รศ.ดร. เฉลมิชยั 

และ 
วิทยากรสมาคมฯ 

 



1.2.2 การอบรมเจ้าหน้าทีความปลอดภยัเทคนิคขนัสงู และหวัหน้าหน่วยงานฯ 

(1) หวัหน้าหน่วยงานความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 

(2) จป.เทคนิคขนัสงู 

 2  เดือนตลุาคม-

ธนัวาคม 2560 

ผู้ อํานวยการ 

อาจารย์ช่อจิตร 

รศ.ดร. เฉลมิชยั 

ดร. ธีระ 

 

2 การพัฒนาสภาพแวดล้อมของสถานทีให้มีความปลอดภัยสาํหรับ
นักเรียน คณะครู บุคคลากร และผู้เยียมชม ตลอดจนในการเรียนและ
ฝึกปฏิบัตใินห้องปฏบิัตกิาร 

       

2.1 การสาํรวจอันตรายและความเสียงเพือปรับปรุงทางด้านกายภาพ
พืนฐาน เช่น การเตือนอันตรายพืนต่างระดับ การตดิตังถังดับเพลงิ 
การขีดสีตีเส้น จุดรวมพลในกรณีฉุกเฉิน ป้ายทางหนีไฟและเส้นทาง
ปลอดภัย 

   เดือนตลุาคม-

ธนัวาคม 2560 

ผู้ อํานวยการ 

อาจารย์ช่อจิตร 

คณะกรรมการฯ 

รศ.ดร. เฉลมิชยั 

ดร.ธีระ 

นายบญัชา 

สถานทีทวัไป 

 (1) จดุรวมพล 

(2) กฎความปลอดภยั / ระเบียบนโยบายความปลอดภยั 

(3) สถิติ/ข้อมลูความปลอดภยั 

(4) ความปลอดภยัทวัไป (ทางต่างระดบั / กนัตก/ ขีดสีตีเส้น) 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

2 

 ตลุาคม 2560 

ตลุาคม 2560 

ตลุาคม 2560 

ตลุาคม 2560 

อาจารย์ศภุดิศ 

อาจารย์ศภุดิศ 

อาจารย์ช่อจิตร 

อาจารย์ศภุดิศ 

วิทยากรสมาคมฯ

วิทยากรสมาคมฯ 

วิทยากรสมาคมฯ 

วิทยากรสมาคมฯ 

 

2.2 การวเิคราะอันตรายและการประเมนิความเสียงโดยบุคคลกรที
รับผิดชอบโดยตรง เพือกาํหนดมาตราการป้องกันอันตรายทีเหมาะสม 

   ตลุาคม 2560-

มีนาคม 2561 

อาจารย์ศภุดิศ 

อาจารย์ประจําวิชา 

นายบญัชา 

วิทยากรสมาคมฯ 

ห้องฝึกปฏิบตัิ 

และห้องครัว 

2.2.1 การค้นหาความเสียงในพืนทีปฏิบตัิในห้องปฏิบตัิการ 1   ตามแผนย่อย อาจารย์ประจําวิชา  วิทยากรสมาคมฯ   

2.2.2 การวิเคราะห์งานเพือความปลอดภยั 1   ตามแผนย่อย  อาจารย์ประจําวิชา  วิทยากรสมาคมฯ   

2.2.3 การจดัหา/การจดัเก็บ/การบํารุงรักษา อปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัสว่น

บคุคล 

1   ตามแผนย่อย  อาจารย์ประจําวิชา  วิทยากรสมาคมฯ   

2.2.4 การเสริมการป้องกนัทางกายภาพ (ครอบนิรภยั/การ์ด) 1   ตามแผนย่อย  อาจารย์ประจําวิชา  วิทยากรสมาคมฯ   
2.2.5 การขีดสีตีเส้น และการเตือนอนัตราย 1   ตามแผนย่อย  อาจารย์ประจําวิชา  วิทยากรสมาคมฯ   

2.2.6 การกําหนดมาตรการพฒันาจิตสํานกึ (สนทนาก่อนเริมงาน ออกกําลงักาย 

การเตือนอนัตรายกิจกรรมการเตือนอนัตราย KYT) 

 2  ธนัวาคม 2560 

หรือเมือพร้อมก่อน 
อาจารย์ศภุดิศ 

 

วิทยากรสมาคมฯ สร้างจิตสํานกึ 

2.3 การจดัหา/การจดัเก็บ/การบํารุงรักษา อปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัสว่น  2  ตลุาคม 2560- อาจารย์ศภุดิศ นายบญัชา  



บคุคล มีนาคม 2561 อาจารย์ประจําวิชา วิทยากรสมาคมฯ 

3 การพัฒนาหลักสูตรวชิาชีพทีครอบคลุมองค์ความรู้ด้านความปลอดภัย
และการป้องกันอันตรายทีเกียวข้อง 

       

3.1 อันตรายและวิธีป้องกันอันตรายในสาขาวชิาชีพ    3  อาจารย์ช่อจิตร

อาจารย์ศภุดิศ 

วิทยากรสมาคมฯ  

3.1.1 อนัตรายและวิธีป้องกนัอนัตรายในสาขาวิชาชีพ (กายภาพ ชีวภาพ เคมี การย

ศาสตร์ เป็นต้น) 

  3  อาจารย์ประจําวิชา วิทยากรสมาคมฯ  

3.1.2 การใช้อปุกรณ์ทนุแรงในการเคลือนย้าย เช่น การใช้รอก เครน แฮนด์ลฟิส์ 

เป็นต้น 

    อาจารย์ประจําวิชา วิทยากรสมาคมฯ  

3.1.3 องค์ความรู้การเลือกใช้ การสวมใส ่การจดัเก็บและการบํารุงรักษาอปุกรณ์

คุ้มครองความปลอดภยัสว่นบคุคลทีจําเป็นเหมาะสมกบัสาขาการเรียนรู้ 

  3  อาจารย์ประจําวิชา วิทยากรสมาคมฯ  

3.1.4 การพฒันาจิตสํานกึ และความมีวินยัและการเป็นผู้ นําด้านความปลอดภยั     อาจารย์ประจําวิชา วิทยากรสมาคมฯ  

3.2 การเรียนรู้ในองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยทีจาํเป็น     อาจารย์ช่อจิตร

อาจารย์ศภุดิศ 

ดร. ธีระ 

วิทยากรสมาคมฯ 

 

3.2.1 การเตรียมพร้อมและการตอบโต้ในภาวะฉกุเฉิน    3   วิทยากรสมาคมฯ  

3.2.2 การปฐมพยาบาล CPR และการใช้เครืองกระตุ้นหวัใจ      วิทยากรสมาคมฯ  

3.2.3 การตรวจความปลอดภยัและการสงัเกตอุนัตราย   3   วิทยากรสมาคมฯ  

3.2.4  การดบัและควบคมุเพลงิขนัต้น และ อืนๆ           วิทยากรสมาคมฯ   

3.3 การเรียนรู้อันตรายและสร้างเสริมประสบการณ์การทาํงานในแต่ละ
ลักษณะสถานประกอบ 

   มีนาคม 2561 อาจารย์ช่อจิตร

อาจารย์ศภุดิศ 

รศ.ดร. เฉลมิชยั 

ดร. ธีระ 

 

3.3.1 การเรียนรู้ประสบการณ์ควาปลอดภยัในกระบวนการผลติ/บริการทีเกียวข้อง        

3.3.2 การอบรมดงูานในสถานประกอบการทีเป็นตวัอยา่งได้        

3.3.3 การฝึกปฏิบตัิงานในด้านความปลอดภยัฯในสถานประกอบการทีดี        

 


