
แนวปฏิบัตติามกฎกระทรวง 
กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ

สภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกบัความรอน  แสงสวาง และเสียง พ.ศ. 2549 

- การตรวจวัดเสยีงดัง  ( Noise Measurement) 
 

1. นิยาม 
 

เสียง (Sound)  คือ พลังงานรูปหน่ึงที่เกิดจากการสั่นสะเทือนของโมเลกุลของอากาศ ทําใหเกิด
การอัดและขยายสลับกันของโมเลกุลอากาศ  ความดันบรรยากาศจึงเกิดการเปลี่ยนแปลงตามการเคลื่อนที่
ของโมเลกุลอากาศ เรียกวา คลื่นเสียง   

 

 ความถี่ของเสียง (Frequency of Sound) หมายถึง จํานวนครั้งของการเปลีย่นแปลงความดัน
บรรยากาศตามการอัดและขยายของโมเลกุลอากาศในหนึ่งวินาที หนวยวัด คือ รอบตอวินาที หรือ เฮิรตช 
(Hertz ; Hz) 
 

เสียงดัง (Noise) หมายถึง เสียงซึ่งไมเปนที่ตองการของคนเพราะทําใหเกิดการรบกวนการรับรูเสียง
ที่ตองการหรือความเงียบ  และเปนเสียงที่เปนอันตรายตอการไดยิน  ความดังเสียงขึ้นอยูกับความสูงหรือ   
แอมปลิจูด (Amplitude) ของคลื่นเสียง สวนความทุมแหลมของเสียงขึ้นกับความถี่ของเสียง 
 

เดซิเบลเอ ; dBA หรือ เดซิเบล (เอ) ; dB(A) เปนหนวยวัดความดังเสียงที่ใกลเคียงกับการตอบสนอง 
ตอเสยีงของหูมนุษย  

 

TWA ; Time Weighted Average  คาเฉลี่ยระดับความดังเสียงตลอดระยะเวลาการสัมผัสเสียง 
  

2. ประเภทของเสียง 
 

 1. เสียงดังแบบตอเนื่อง (Continuous Noise) เปนเสียงดังที่เกิดขึ้นอยางตอเน่ือง จําแนกออกเปน 
2 ลักษณะ คือ เสียงดังตอเน่ืองแบบคงที่ (Steady-state Noise) และเสียงดังตอเน่ืองที่ไมคงที่ (Non-
steady State Noise)    

   1.1 เสียงดังตอเน่ืองแบบคงที่ (Steady-state Noise) เปนลักษณะเสียงดังตอเน่ืองที่มีระดับ
เสียง เปลี่ยนแปลงไมเกิน 3 เดซิเบล   เชน เสียงจาก เครื่องทอผา  เครื่องปนดาย  เสียงพัดลม  เปนตน   

      1.2  เสียงดังตอเน่ืองทีไ่มคงที่ (Non-steady State Noise) มีระดับเสยีงเปลี่ยนแปลงเกินกวา 10 
เดซิเบล  เชน  เสียงจากเลื่อยวงเดือน  เครื่องเจียร เปนตน 
 2. เสียงดังเปนชวงๆ (Intermittent Noise)  เปนเสียงที่ดังไมตอเน่ือง มีความดังหรือเบากวา
เปนระยะๆ สลับไปมา   เชน เสียงเครื่องปม/อัดลม  เสียงจราจร  เสียงเครื่องบินทีบ่ินผานไปมา  เปนตน 
 3. เสียงกระทบหรือกระแทก (Impact or Impulse Noise)  เปนเสียงที่เกิดขึ้นและสิ้นสุดอยาง
รวดเร็วในเวลานอยกวา 1 วินาที  มีการเปลี่ยนแปลงของเสียงมากกวา 40 เดซิเบล เชน  เสียงการตอก
เสาเข็ม  การปมชิ้นงาน  การทุบเคาะอยางแรง  เปนตน 
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3.กลไกการไดยิน   
 

เสียง เปนพลังงานชนิดหนึ่งที่เกิดการเปลี่ยนแปลงความดันบรรยากาศในตัวกลางตางๆ (อากาศ 
ของเหลว และของแข็ง) โดยทั่วไปในตัวกลางชนิดหนึ่งในทุกความถี่เสียง จะเคลื่อนที่ไปดวยความเร็วเทากัน
เสมอ  ความเร็วของเสียงจึงขึ้นกับชนิดของตัวกลางที่เสียงผาน ตัวกลางที่มีความหนาแนนมาก เชน ของแข็ง 
จึงนําเสียงไดดีกวาหรือเร็วกวาตัวกลางที่มีความหนาแนนนอยกวา เชน ของเหลว และกาซ        

 

         
                                                 ภาพกายวิภาคของหู 
 

    กายวภิาคของหู  1   หูแบงได  3  สวน  คือ  
    1. หูชั้นนอก (Outer Ear)  ประกอบดวย ใบหูและรูหู ทําหนาที ่รับและรวบรวมคลืน่เสยีงใหผานรูหู

ไปยังเยื่อแกวหู (Ear Drum)   
    2. หูชั้นกลาง (Middle Ear) ประกอบดวย กระดูก 3 ชิ้น คือ กระดูกฆอน (Malleus)  กระดูกทั่ง 

(Incus) และกระดูกโกลน (Stapes) ปลายดานหนึ่งของกระดูกฆอนแตะกับเยื่อแกวหู และปลายดานหนึ่ง
ของกระดูกโกลนแตะกับเยื่อที่ปดชองเปดรูปไข (Oval Window)  

    3. หูชั้นใน (Inner Ear) ประกอบดวยอวัยวะที่ทําหนาที่ตางกัน 2 ชุดซึ่งเลี้ยงดวยเสนประสาท 
(Vestibule-cochlear Nerve) คือ ชุดที่ใชในการฟงเสียง (Auditory Apparatus) ไดแก คอเคลีย (Cochlea)  
ทําหนาที่เกี่ยวกับการไดยิน  และชุดที่ใชในการทรงตัวและสมดุลยของรางกาย (Vestibular Apparatus) 
ไดแก Semicircular Canal และ Maculae   

       เม่ือหูสวนนอกรับและรวบรวมคลื่นเสียง สงคลื่นบางสวนผานอากาศไปกระทบกับเยื่อแกวหู 
(Ear Drum) เกิดการสั่นสะเทือน โดยเยื่อแกวหูจะโปง-ยุบตามความแรงและความถี่ของเสียงที่มากระทบ และ
แรงสั่นสะเทือนน้ีจะถูกถายทอดไปยังหูสวนกลางที่มีกระดูกทั้ง 3 ชิ้น ใหสงผานการเคลื่อนไหวของกระดูกไป
กระทบเยื่อที่ปดชองเปดรูปไข (Oval Window) แรงดันจากกระดูกโกลน (Stapes) ที่สงไปผนัง  เยื่อรูปไขน้ี
จะเพ่ิมสูงกวาความดันเสียงที่กระทบเยื่อหู ประมาณ 22 เทาซึ่งเพียงพอที่จะทําใหเกิดคลื่นของเหลว (Fluid – 
borne Sound) ในหูสวนใน โดยคลื่นของเหลวที่เกิดขึ้นจะเคลื่อนไปยังคอเคลีย (Cochlea) ซ่ึงภายใน
ประกอบดวยเซลลขน (Hair Cells) ที่มีลักษณะเปนทรงกระบอกตั้งตรงในแนวดิ่งรวมตัวกันเปนกระจุก และ

                                                 
1 ภาพจาก http://scienceblogs.com/retrospectacle/upload/2006/06/sound%20wave.jpG เมื่อวันที่ 11 มกราคม พ.ศ.2550 
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บริเวณฐานของ Hair Cells มีปลายเสนประสาทมาเลี้ยงอยู เม่ือคลื่นเสียงผานกระทบทําใหเซลลขนเกิดการ
โคงงอไปมา ซ่ึงเปนจุดเริ่มตนทําใหเกิดการเปลี่ยนสัญญาณเสียงเปนสัญญาณประสาท  

 
4. อันตราย และผลกระทบตอสุขภาพและความปลอดภัยในการทาํงาน 
 

 การได รับหรือสัมผัสเสียงดังในระยะเวลานาน กอใหเกิด การสูญเสียการได ยิน  หรือ
ความสามารถในการไดยินเสียงลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับคนที่มีการไดยินปกติ  การสูญเสียการไดยิน
เน่ืองจากเสียงดังโดยทั่วไปขึ้นอยูกับปจจัยสําคัญ คือ ระดับความดังเสียง  ชนิดของเสียง  ระยะเวลาที่ไดรับ
เสียงตอวันและตลอดอายุการทํางาน  นอกจากนี้ ยังพบปจจัยอ่ืนที่มีสวนเกี่ยวของทําใหเกิดการสูญเสีย    
การไดยิน เชน ความไวตอเสียงในแตละบุคคล  อายุ  สภาพแวดลอมของแหลงเสียง ฯลฯ    

การสูญเสียการไดยิน แบงออกเปน 2 ชนิด คือ การสูญเสียการไดยินแบบชั่วคราว และการสูญเสีย
การไดยินแบบถาวร  การสูญเสียการไดยินแบบชั่วคราว จะเกิดขึ้นจากการสัมผัสเสียงดังเปนระยะเวลาหนึ่ง 
ทําใหเซลลขนกระทบกระเทือนไมสามารถทํางานไดชั่วคราวแตเซลลขนจะกลับสูสภาพเดิมไดหลังสิ้นสุดการ
สัมผัสเสียงดังเปนเวลาประมาณ 14 – 16 ชั่วโมง แตการสูญเสียการไดยินแบบถาวร จะไมสามารถทําการ
รักษาใหการไดยินกลับคืนสภาพเดิมได 

มนุษยจะไดยินเสียงในชวงความถี่ตั้งแต 20 – 20,000 เฮิรตชถาต่ํากวาหรือสูงกวานี้จะไมสามารถ
รับรูได  โดยทั่วไปการสูญเสียการไดยินจะเริ่มที่ความถี่ 4,000 เฮิรตช เปนลําดับแรก ในระยะเวลาตอมา    
จึงจะสูญเสียการไดยินที่ความถี่สูงกวาหรือต่ํากวาที่ความถี่ 4,000 เฮิรตช  สวนความถี่ของการสนทนาซึ่งมี
ความถี่ต่ํา คือ ที่ 500 – 2,000 เฮิรตช จะสูญเสียชากวาที่ความถี่สูง 

วิธีการสังเกตเบื้องตนวาสิ่งแวดลอมการทํางานของเรา  มีเสียงดังที่อาจเปนอันตรายตอการไดยิน
หรือไม ทดสอบไดโดยยืนหางกัน 1 เมตร แลวพูดคุยกันดวยเสียงปกติ ถาไมสามารถไดยินและตองพูดซ้ําๆ 
หรือตะโกนคุยกัน แสดงวาสภาพแวดลอมการทํางานนั้นมีความดังเสียงประมาณ 90 เดซิเบลเอ หรือมากกวา 

เสียงดังตลอดเวลาการทํางาน อาจทําใหเกิดอุบัติเหตุในการทํางานได ทั้งน้ีเพราะเสียงดังทําให
พฤติกรรมสวนบุคคลเปลี่ยนแปลง เชน บางคนอาจรูสึกเชื่องชาตอการตอบสนองตอสัญญาณตางๆ       
ความวาวุนใจจนทํางานผิดพลาดจนเกิดอุบัติเหตุขึ้น  นอกจากนี้ ยังรบกวนการติดตอสื่อสาร ทําใหผูปฏิบัติงาน
ไมไดยินสัญญาณอันตรายที่ดังขึ้นหรือไมไดยินเสียงเตือนของเพื่อนพนักงานจนอาจทําใหเกิดอุบัติเหตุขึ้นได 

 
5. เครื่องมือและอุปกรณในการตรวจวัดเสียง 
 

เครื่องมือและอุปกรณที่ใชในการตรวจวัดเสียงมีหลายชนิด ควรเลือกใชใหถูกตองเหมาะสมกับ
ลักษณะเสียงที่ตองการประเมิน   เครื่องมือและอุปกรณในการตรวจวัดเสียง มีดังน้ี 
 
 
 
 
 

                



 4 

1. เครื่องวัดเสียง  (Sound Level Meter)  
      เปนเครื่องมือพื้นฐานในการวัดระดับเสียง  สามารถวัดระดับ

เสียงไดต้ังแต  40 – 140  เดซิเบล  โดยทั่วไปผูผลิตจะผลิตเครื่องวัดเสียง
ที่สามารถวัดระดับเสียงได 3 ขาย (Weighting Networks) คือ A, B และ 
C  ขายที่ใชกันอยางกวางขวาง คือ ขาย A เพราะเปนขายตอบสนองตอ
เสียงคลายคลึงกับหูคนมากที่สุด หนวยวัดของเสียงที่วัดดวยขาย A  คือ  
เดซิเบลเอ (dBA) 

 
เครื่องวัดเสียงที่ใชในการประเมินระดับเสียงในสถานประกอบกิจการ

ตามกฎหมายอยางนอยตองสอดคลองกับมาตรฐาน IEC 651 Type 2 
(International Electrotechnical Commission 651 Type 2 ) หรือเทียบเทา 
เชน ANSI S 1.4 , BS EN 60651, AS/NZS 1259.1 เปนตน หรือดีกวา 
เชน IEC 60804, IEC 61672, BS EN 60804 , AS/NZS 1259.2  เปนตน 

 
 

 
 

  

 

 

2. เครื่องวัดเสียงกระทบหรือกระแทก (Impulse or Impact Noise Meter) 
เสียงกระทบหรือกระแทกเปนเสียงที่เกิดขึ้นในระยะเวลาสั้นๆ  แลวหายไปเหมือนกับเสียงปน เชน 

เสียงตอกเสาเข็ม  เครื่องวัดเสียงโดยทั่วไปอาจมีความไวไมพอในการตอบสนองตอเสียงกระแทก จึงควรใช
เครื่องวัดเสียงกระทบหรือกระแทกโดยเฉพาะ 

เครื่องวัดเสียงกระทบหรือกระแทก ตองมีคุณลักษณะสอดคลองกับมาตรฐาน IEC 61672  หรือ        
IEC 60804  หรือเทียบเทา เชน ANSI S 1.43   หรือดีกวา   

 
 
3. เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม (Noise Dosimeter) 

 

เปนเครื่องมือที่ถูกออกแบบใหสามารถบันทึกระดับเสียงทั้งหมด 
ที่พนักงานไดรับและคํานวณคาเฉลี่ยของระดับความดังตลอดเวลาที่เครื่องวัดนี้
ทํางาน 

เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม  ตองมีคุณลักษณะสอดคลองกับ
มาตรฐาน IEC 61252  หรือเทียบเทา เชน ANSI S1.25   หรือดีกวา   
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4. เครื่องวเิคราะหความถี่เสียง  (Frequency Analyzer) 
 

เนื่องจากเครื่องวัดระดับเสียงทั่วไปไมสามารถบอกความดัง
เสียงในชวงความถี่ตางๆ ได  แตเครื่องวิเคราะหความถี่เสียง สามารถวัด
ความดังเสียงในแตละความถี่ได  แลวนําผลการตรวจวัดไปใชประโยชนในการ
วางแผนการควบคุมเสียง (Noise Control) เชน การเลือกใชวัสดุดูดซับเสียง
หรือการปดกั้นทางผานของเสียง และการเลือกปลั๊กอุดหูหรือที่ครอบหูที่
เหมาะสมได เปนตน 

 

เครื่องวิเคราะหความถี่เสียง ตองมีคุณลักษณะสอดคลองกับ
มาตรฐาน IEC 61260 หรือเทียบเทา เชน ANSI S1.11 หรือดีกวา  

  
 

 

5. อุปกรณประกอบการตรวจวัดเสยีง 
 

1. อุปกรณตรวจสอบความถูกตอง (Noise Calibrator) 
 เปนอุปกรณที่ใชในการปรับเทียบความถูกตองของเครื่องวัด

เสียง ซึ่งผูตรวจวัดตองปฏิบัติตามวิธีการที่ระบุในคูมือการใชงานของ
บริษัทผูผลิต กอนการใชงานทุกครั้ง 

  อุปกรณตรวจสอบความถูกตองของเครื่องวัดเสียง ตองมี
คณุลักษณะสอดคลองกับมาตรฐาน IEC 60942 หรือเทียบเทา หรือดีกวา    

2. ฟองน้ํากันลม (Wind Screen) 
กระแสลมแรงมีผลทํ า ใหการ วัดระดับ เสียง เกิดความ

คลาดเคลื่อนจากความเปนจริง  ดังนั้นขณะตรวจวัดระดับเสียงในบริเวณที่มี
ลมพัด เชน ใกลกับพัดลม ตองสวมฟองน้ํากันลมที่ไมโครโฟนทุกครั้งและ
ตลอดเวลาการตรวจวัด  ฟองน้ํานี้นอกจากจะปองกันกระแสลมแลวยัง
สามารถปองกันฝุน หรือ ละอองน้ํามันหรือสารเคมีอื่นไมใหเกิดความ
เสียหายตอไมโครโฟนของเครื่องวัดระดับเสียงไดดวย 
 

 

       

3. ขาตั้ง (Tripod) 
มีลักษณะเปนแบบเดียวกับขาตั้งกลองถายรูป สําหรับใชในกรณีเครื่องวัดเสียงมีขนาดใหญ หรือ

ตองใชระยะเวลานานในการตรวจวัดแตละจุด 
 

  ขอควรระวังในการใชเครือ่งวัดเสียง 
  เครื่องวัดเสียงเปนเครื่องมือที่ประกอบดวยวงจรไฟฟา มีความบอบบางไมคงทนตอแรงกระแทก  

ดังนั้นจะตองระมัดระวังในการใชงานไมใหตกหลนหรือกระแทกกับสิ่งหนึ่งสิ่งใด  การนําไปใชงานในภาคสนาม  
ตองบรรจุเครื่องมือไวในกระเปาบรรจุเครื่องวัดระดับเสียงโดยเฉพาะ  หลังจากใชงานแลวตองเช็คทําความสะอาด
และถอดแบตเตอรี่ออกทุกครั้ง ปองกันแบตเตอรี่เสื่อมสภาพหรือมีของเหลวไหลจากแบตเตอรี่ทําใหวงจรไฟฟา
ภายในเครื่องวัดเสียงเสียหาย  นอกจากนี้การเก็บเครื่องวัดเสียงจะตองไมเก็บไวในที่มีอุณหภูมิสูง  และควรศึกษา
รายละเอียดของเครื่องวัดเสียงในคูมือการใชเครื่องมือ  เพื่อใหทราบขอจํากัดในการใชงาน  เชน ขอจํากัดในเรื่อง
ของอุณหภูมิ และความชื้น  เปนตน 
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6. การตรวจวัดเสียง   
        ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เร่ือง หลักเกณฑ วิธีดําเนินการตรวจวัดและ
วิเคราะหสภาวะการทํางานเกี่ยวกับระดับความรอน แสงสวาง หรือเสียงภายในสถานประกอบกิจการ 
ระยะเวลา และประเภทกิจการที่ตองดําเนินการ ไดกําหนดให 

ขอ 3 นายจางจัดใหมีการตรวจวัดและวิเคราะหสภาวะการทํางานเกี่ยวกับความรอน แสงสวาง หรือ
เสียงภายในสถานประกอบกิจการในสภาวะที่เปนจริงของสภาพการทํางาน อยางนอยปละ 1 ครั้ง กรณีที่มี
การปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงเครื่องจักร อุปกรณ กระบวนการผลิต วิธีการทํางาน หรือการดําเนินการใดๆ ที่
อาจมีผลตอการเปลี่ยนแปลงระดับความรอน แสงสวาง หรือการดําเนินการใดๆ ที่อาจมีผลตอการเปลี่ยนแปลง
ระดับความรอน แสงสวาง หรือเสียง ใหนายจางดําเนินการจัดใหมีการตรวจวัดและวิเคราะหสภาวะการ
ทํางานฯ เพ่ิมเติมภายใน 90 วันนับจากวันที่มีการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลง 

ขอ 12  ประเภทกิจการที่ตองดําเนินการตรวจวัดระดับเสียง ไดแก  การระเบิด ยอย  โมหรือบดหิน 
การผลิตนํ้าตาลหรือทําใหบริสุทธิ์  การผลิตน้ําแข็ง  การปน ทอโดยใชเครื่องจักร การผลิตเครื่องเรือน 
เครื่องใชจากไม  การผลิตเยื่อกระดาษหรือกระดาษ  กิจการที่มีการปมหรือเจียรโลหะ  กิจการที่มี
แหลงกําเนิดเสียงหรือสภาพการทํางานที่อาจทําใหลูกจางไดรับอันตรายเนื่องจากเสียง 
 

  การตรวจวัดระดับเสียง  มีขั้นตอนและวิธีการ ดังน้ี 
1. การสํารวจเบื้องตน   

เปนการสํารวจพื้นที่ทํางานของสถานประกอบกิจการทั้งหมด เพ่ือเก็บขอมูลเบื้องตนโดย
การเดินสํารวจและจดบันทึกขอมูลวาบริเวณการทํางานใดบางที่ผูปฏิบัติงานอาจไดรับหรือสัมผัสเสียงดัง  
เสียงดังที่เกิดขึ้นมีลักษณะแบบใด และระยะเวลาที่ไดรับหรือสัมผัสเสียงของพนักงานนานเพียงใด  แลว
พิจารณาเลือกเครื่องมือใหเหมาะสมกับในการตรวจวัด  ระหวางการสํารวจนี้ ควรมีแผนผังของโรงงานและ
กระบวนการผลิตดวย เพ่ือความสะดวกในการบันทึกขอมูลเบื้องตนที่พบระหวางการสํารวจ  การวางแผน
กําหนดจุดตรวจวัด และบันทึกขอมูลที่เกี่ยวของหรือปจจัยที่มีผลกระทบตอการตรวจวัดโดยยอ  

2. การตรวจวัดเสียง 
2.1 การเตรียมการกอนการตรวจวัดเสียง 

               1.  การเลือกเครื่องมือวัดเสียง  กอนอ่ืนจะตองทราบวัตถุประสงคในการตรวจ  เชน  
ตองการตรวจวัดระดับเสียงเพ่ือใชประเมินผลในทางกฎหมาย  ควรเลือกใชเครื่องวัดเสียง (Sound Level 
Meter)  แตถาตองการตรวจวัดเพื่อควบคุมเสียง ควรใชเครื่องวิเคราะหความถี่ (Frequency Analyzer)  
และหากตองการวัดเสียงกระทบหรือกระแทกจะตองใชเครื่องวัดเสียงกระทบหรือเสียงกระแทก (Impulse 
or Impact Noise Meter) หรือ หากผูปฏิบัติงานมีการเคลื่อนยายทํางานในพื้นที่ตางๆ ที่มีระดับเสียงไม
เทากันหรือไดรับเสียงที่ดังไมคงที่ ควรเลือกใชเครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม (Noise Dosimeter) 

2.  ตรวจสอบความพรอมของเครื่องวัดเสียงวาแบตเตอรี่มีพลังงานเพียงพอในการใชงาน
หรือไม  และเครื่องวัดเสียงอยูในสภาพใชงานไดตามปกติหรือไม 
            3.  ปรับเทียบความถูกตองของเครื่องวัดเสียงดวยอุปกรณตรวจสอบความถูกตอง (Noise 

Calibrator) เพ่ือใหเกิดความถูกตองแมนยําในการตรวจวัด  ควรทําทุกครั้งกอนและหลังนําไปใชงาน  
วิธีการปรับเทียบความถูกตอง ควรศึกษาจากคูมือการใชเครื่องมือตามที่บริษัทผูผลิตกําหนด 
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   4.  จัดเตรียมวัสดุอุปกรณอ่ืน  เชน แบบฟอรมบันทึกการตรวจวัดเสียง  แผนผังโรงงาน 
กระบวนการผลิต  เปนตน 

2.2 เทคนิคการวดัความดังเสยีงเฉลี่ย 
ในกรณีที่คนงานทํางานในพื้นที่ใดพ้ืนที่หนึ่ง ซึ่งมีระดับเสียงดังคงที ่

1. ใชเครื่องวดัระดับความดังของเสียง  (Sound Level Meter) ตั้งคาตางๆ  ดังน้ี  
    *  ขาย หรือสเกล เอ ; dBA 
    *  การตอบสนองแบบชา (Slow) 
    *  ชวงการตรวจวัดไวทีช่วงวัดคาสูง    
    *  อัตราที่พลังงานเสียงเพ่ิมเปนสองเทา (Energy Exchange Rate) ที่  5 
     ตั้งปุมการทํางานอื่นๆ ตามคูมือการใชงานของบริษัทผูผลิต เชน การตั้งคาเวลาที่

ตรวจวัดเสียง  เครื่องจะทําการคํานวณคาความดังเสียงเฉลี่ยในชวงเวลาที่กําหนด หรือ บางเครื่องจะเปน
คาเสียงเฉลี่ยตั้งแตเริ่มตรวจวัดถึง ณ เวลาที่อานผล เปนตน 

    *  สวมฟองน้ํากันลม (Wind Screen) ที่ไมโครโฟนของเครื่องวดัเสียง 
2. ตรวจวัดการไดรับ/สัมผัสเสียงของพนักงาน โดยใหไมโครโฟนอยูที่ระดับหูของ

พนักงานที่กําลังปฏิบัติงาน  รัศมีไมเกิน 30  เซนติเมตร   การถือเครื่องวัดเสียงของผูวัด  พึงระวังการดูด
ซับหรือสะทอนของเสียงเนื่องจากตัวผูวัดเอง  ทั้งนี้ใหถือเครื่องในลักษณะเฉียงออกหางลําตัวมากที่สุด 
หรือพิจารณาใชเครื่องวัดเสียงติดตั้งบนขาตั้ง (Tripod) แทนการถือโดยผูวัด 

3. อานคาระดับเสียง และระยะเวลาที่สัมผัสเสียงของพนักงานในแตละบริเวณการ
ทํางาน และบันทึกผล  รวมทั้ง การบันทึกปจจัยอ่ืนที่เกี่ยวของ เชน อุปกรณคุมครองความปลอดภัย    
สวนบุคคล - ที่อุดหู หรือที่ครอบหู หรืออ่ืนๆ ที่พนักงานใช  การกระทําที่กอใหเกิดเสียงดัง เปนตน 

4. นําคา TWA ที่ตรวจวัดได [ตัดเศษทศนิยมออก(ถามี)] นํามาเปรียบเทียบกับเกณฑ
มาตรฐานความปลอดภัยในการทํางาน ตามตารางที่ 6 ในกฏกระทรวงฯ หมวด 3 เสียง   

ตารางที่ 6 มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมใหลูกจางไดรับตลอดเวลาการทํางานในแตละวัน* 
เวลาการทํางานที่ไดรบัเสยีง (ชั่วโมง) ระดับเสียงเฉล่ียตลอดเวลาการทํางาน (TWA) ไมเกิน  (เดซิเบลเอ) 

12 87 
8 90 
7 91 
6 92 
5 93 
4 95 
3 97 
2 100 

1  ½ 102 
1 105 
½ 110 
¼   115 
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หรือ  * หากไมมีคาในตารางใหใชสูตรคํานวณเพื่อหาระยะเวลาที่สามารถทํางานในพื้นที่ดังกลาวได   

    จากสูตร  Tชั่วโมง       =   5/)90(2
8
−L     

เม่ือ   Tชั่วโมง  หมายถึง เวลาการทํางานที่ยอมใหไดรับเสียง (ชั่วโมง) 
        L      หมายถึง ระดับเสียง (เดซิเบลเอ) [ตัดเศษทศนิยมออก(ถามี)] 

  
หรือ หากไมตองการคํานวณ สามารถใชผลจากตาราง A1 ที่ไดมีการคํานวณแจกแจงขยายเพิ่มเติมจาก
ตารางที่ 6 ในกฎกระทรวงฯ ที่กําหนดไว    
 
ตาราง A1 คาระดับเสียง (L) ที่ยอมใหลูกจางไดรับตลอดเวลาการทํางานในแตละวัน (ที่ไดมีการ 

คํานวณแจกแจงขยายเพิ่มเติม) 
 ระดับเสียง (L) 

เดซิเบลเอ    
เวลาการทํางาน 
ที่สัมผัสเสียง  

ระดับเสียง (L) 
เดซิเบลเอ 

เวลาการทํางาน 
ที่สัมผัสเสียง 

80  32  ช่ัวโมง  106 0.87 ช่ัวโมง   
81 27.9 ช่ัวโมง    107 0.76  ช่ัวโมง    
82 24.3 ช่ัวโมง     108 0.66  ช่ัวโมง   
83 21.1 ช่ัวโมง    109 0.57  ช่ัวโมง    
84 18.4 ช่ัวโมง    110 0.5  ช่ัวโมง    
85  16  ช่ัวโมง  111 0.44  ช่ัวโมง    
86 13.9 ช่ัวโมง    112 0.38  ช่ัวโมง    
87 12  ช่ัวโมง  113 0.33  ช่ัวโมง    
88 10.6 ช่ัวโมง     114 0.29  ช่ัวโมง    
89  9.2 ช่ัวโมง    115 0.25  ช่ัวโมง    
90  8  ช่ัวโมง  116 0.22  ช่ัวโมง    
91  7  ช่ัวโมง  117 0.19  ช่ัวโมง    
92  6  ช่ัวโมง  118 0.16  ช่ัวโมง   
93  5  ช่ัวโมง  119 0.14 ช่ัวโมง    
94  4.6 ช่ัวโมง     120 0.125  ช่ัวโมง    
95  4  ช่ัวโมง  121 0.11  ช่ัวโมง    
96  3.5 ช่ัวโมง    122 0.095  ช่ัวโมง    
97  3  ช่ัวโมง  123 0.082  ช่ัวโมง    
98  2.6 ช่ัวโมง     124 0.072  ช่ัวโมง    
99  2.3 ช่ัวโมง     125 0.063  ช่ัวโมง   
100  2  ช่ัวโมง  126 0.054  ช่ัวโมง    
101  1.7 ช่ัวโมง    127 0.047 ช่ัวโมง    
102  1.5 ช่ัวโมง    128 0.041  ช่ัวโมง    
103  1.3 ช่ัวโมง     129 0.036  ช่ัวโมง   
104  1.1 ช่ัวโมง     130 0.031  ช่ัวโมง    
105  1  ช่ัวโมง     
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ในกรณีที่คนงานทํางานในพื้นที่เสียงดังไมคงที่     หรือ  ทํางานในพื้นที่ตางๆ ที่มี
ระดับเสียงแตกตางกัน   

สามารถตรวจวัดการไดรับหรือสัมผัสเสียงดังได  ดังน้ี 
1) เครื่องวัดเสียง (Sound Level Meter)  
1. ในกรณีที่คนงานทํางานในพ้ืนที่เสียงดังไมคงที่     ดําเนินการตรวจวัดเชนเดียวกับ

คนงานทํางานในพื้นที่ใดพื้นที่หน่ึงซ่ึงมีระดับเสียงดังคงที่ (ตามขอ2.2 ขอยอย 1- 3)โดยทําการบันทึกขอมูล
การตรวจวัดความดังเสียง ณ ระดับตางๆ  และระยะเวลาการทํางาน แลวนําคามาคํานวณตามสูตร .... (1)    

2. ในกรณีทํางานในพื้นที่ตางๆ ที่มีระดับเสียงแตกตางกัน  ก็ใหดําเนินการตรวจวัด
เชนเดียวกับคนงานทํางานในพื้นที่ใดพื้นที่หน่ึงซ่ึงมีระดับเสียงดังคงที่ (ตามขอ2.2 ขอยอย 1 - 3) หากแต
ทําการตรวจวัดและบันทึกคาของทุกพื้นที่การทํางานของคนงานที่ยายไปปฏิบัติงาน   ตรวจวัดระดับเสียง
ในพ้ืนที่การทํางานของพนักงานนั้นที่ไดเคลื่อนยายไปและระยะเวลาการทํางานที่สัมผัสเสียงในระดับน้ันๆ 
และนําคามาคํานวณตามสูตร .... (1)  (ศึกษาวิธีการคํานวณจากตัวอยางที่ 1 – 4) 

การคํานวณหาระดับเสียงเฉลี่ยที่ลูกจางไดรับตลอดเวลาการทํางาน หรือตลอด 8 
ชั่วโมง ดวยสูตรดังตอไปน้ี 

 
D   =  [ C1/ T1  +  C2 / T2   + … +  Cn / Tn }  x 100      ………….. (1) 
 

             โดย      D   =  ปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ  มีหนวยเปนรอยละ (% Dose) 
                        Cn  =  ระยะเวลาที่สัมผัสเสียง ณ พ้ืนที่ n หรือที่ระดับเสียงหนึ่งๆ  
                        Tn  = ระยะเวลาที่อนุญาตใหสัมผัสเสียง ณ พ้ืนที่ n  หรือที่ระดับเสียงนั้นๆ (ตารางที่ 6 
ในกฎกระทรวงฯ) 
 จากนั้นคํานวณหาระดับเสียงดังเฉลี่ย (TWA) ที่คนงานสัมผัสตลอดเวลาการทํางานใน
แตละวัน (อาจจะ 7, 8, 12 ชั่วโมง หรืออ่ืนๆ)   เปนระดับเสียงเฉลี่ยในเวลา 8 ชั่วโมง  ในหนวย dBA จาก
คา D โดยใชการคํานวณจากสูตร.... (2)  หรือใชผลจากตาราง A2 (ศึกษาวิธีการคํานวณจากตัวอยางที่ 5 – 6) 
 

             TWA 8 ชั่วโมง   =  16.61 log (D/100) + 90     ……… …………… (2) 
 
 

3. คา TWA 8 ชั่วโมง ที่คํานวณได เปนการแปลงปริมาณเสียงสะสมใหเปนคาเฉลี่ยระดับ
ความดังของเสียงในเวลา 8 ชั่วโมง ดังน้ัน คา TWA8 ชั่วโมง ที่คํานวณไดตองไมเกิน 90 เดซิเบลเอ 

 
 

2) เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม (Noise Dosimeter)   
1. ตรวจสอบเครื่องใหพรอมใชงาน และตั้งคาของเครื่อง ดังน้ี    
    *  Threshold Level ที่ 80 dBA ระดับเสียงดังที่เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสมเริ่ม

นํามาคํานวณ 
    *  Criteria Level ที่ 90 dBA 
    *  อัตราที่พลังงานเพิ่มเปนสองเทา (Energy Exchange Rate) ที่  5 
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2. นําเครื่องตรวจวัดติดที่เข็มขัดหรือกระเปาลูกจางที่ตองการตรวจวัด  และติดตั้ง 
ไมโครโฟนบนไหลหรือบาหรือปกเสื้อผูปฏิบัติงานอยางม่ันคง ไมหลุดหรือแกวง ไมโครโฟนอยูที่ระดับหูของ
พนักงานและรัศมีไมเกิน 30  เซนติเมตร และการติดตั้งตองไมสรางความรําคาญหรือขัดขวางการปฏิบัติงาน
ของผูถูกตรวจวัด  รวมทั้ง การอธิบายขอปฏิบัติและขอหามตางๆ ใหเขาใจวัตถุประสงคอยางถูกตอง เชน ไม
นําไมโครโฟนมาบันทึกเสียงกับเพ่ือนพนักงานคนอื่นๆ ไมนําไปใกลเครื่องจักรเพื่อบันทึกคา เปนตน 

หากตองการตรวจวัดเสียงที่ไมคงที่ในพ้ืนที่ใดๆ  สามารถใชเครื่องวัดปริมาณเสียง
สะสมวัดไดเชนกัน 

3. เปดเครื่อง เครื่องจะเร่ิมอานคาระดับเสียง และบันทึกขอมูลตางๆ จนเสร็จสิ้นเวลา
ที่ตั้งคาไว  โดยตั้งคาเวลาตรวจวัดตั้งแตเริ่มงานจนเลิกงาน 

4. นําคาปริมาณเสียงสะสมที่ตรวจวัดได (D) คํานวณหาระดับเสียงดังเฉลี่ย (TWA) ที่
คนงานสัมผัสตลอดเวลาการทํางานในแตละวัน (อาจจะ 7, 8, 12 ชั่วโมง หรืออ่ืนๆ) เปนระดับเสียงเฉลี่ยใน
เวลา 8 ชั่วโมง (TWA 8 ชั่วโมง) ในหนวย dBA  หรือหรือใชผลจากตาราง A2  

5. คา TWA8 ชั่วโมง ที่คํานวณไดตองไมเกิน 90 เดซิเบลเอ 
 

ตาราง A2 การแปลงคาปริมาณการสัมผัสเสียงสะสม (D) % เปนระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลา 8 ชั่วโมง 
  

ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D) 

TWA 
(dBA) 

 ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D)   

TWA 
(dBA) 

 ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D)  

TWA 
(dBA) 

10 % 73.4  88 % 89.1  110 % 90.7 

15  % 76.3  89 % 89.2  111 % 90.8 

20  % 78.4  90 % 89.2  112 % 90.8 

25  % 80.0  91 % 89.3  113 % 90.9 

30  % 81.3  92 % 89.4  114 % 90.9 

35  % 82.4  93 % 89.5  115 % 91.1 

40  % 83.4  94 % 89.6  116 % 91.1 

45  % 84.2  95 % 89.6  117 % 91.1 

50  % 85.0  96 % 89.7  118 % 91.2 

55  % 85.7  97 % 89.8  119 % 91.3 

60  % 86.3  98 % 89.9  120 % 91.3 

65  % 86.9  99 % 89.9  125 % 91.6 

70  % 87.4  100 % 90.0  130 % 91.9 

75  % 87.9  101 % 90.1  135 % 92.2 

80  % 88.4  102 % 90.1  140 % 92.4 

81  % 88.5  103 % 90.2  145 % 92.7 

82  % 88.6  104 % 90.3  150 % 92.9 

83  % 88.7  105 % 90.4  155 % 93.2 

84 % 88.7  106 % 90.4  160 % 93.4 

85 % 88.8  107 % 90.5  165 % 93.6 
86 % 88.9  108 % 90.6  170 % 93.8 
87 % 89.0  109 % 90.6  175 % 94.0 
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ตาราง A2 (ตอ) การแปลงคาปริมาณการสัมผัสเสียงสะสม (D) % เปนระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลา 8 ชั่วโมง 
ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D)   

TWA 
(dBA) 

 ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D)  

TWA 
(dBA) 

 ปริมาณการสัมผัส
เสียงสะสม (D)  

TWA 
(dBA) 

180 % 94.2  560 % 102.4  960 % 106.3 
185 % 94.4  570 % 102.6  970 % 106.4 
190 % 94.6  580 % 102.7  980 % 106.5 
195 % 94.8  590 % 102.8  990 % 106.5 
200 % 95.0  600 % 102.9  999 % 106.6 
210 % 95.4  610 % 103.0  1,006 % 106.7 
220 % 95.7  620 % 103.2  1,049 % 107 
230 % 96.0  630 % 103.3  1,205 % 108 
240 % 96.3  640 % 103.4  1,384 % 109 
250 % 96.6  650 % 103.5  1,589 % 110 
260 % 96.9  660 % 103.6  1,826 % 111 
270 % 97.2  670 % 103.7  2,097 % 112 
280 % 97.4  680 % 103.8  2,409 % 113 
290 % 97.7  690 % 103.9  2,767 % 114 
300 % 97.9  700 % 104.0  3,178 % 115 
310 % 98.2  710 % 104.1  3,651 % 116 
320 % 98.4  720 % 104.2  4,193 % 117 
330 % 98.6  730 % 104.3  4,817 % 118 
340 % 98.8  740 % 104.4  5,533 % 119 
350 % 99.0  750 % 104.5  6,356 % 120 
360 % 99.2  760 % 104.6  7,301 % 121 
370 % 99.4  770 % 104.7  8,386 % 122 
380 % 99.6  780 % 104.8  9,633 % 123 
390 % 99.8  790 % 104.9  11,065 % 124 
400 % 100.0  800 % 105.0  12,711 % 125 
410 % 100.2  810 % 105.1  14,601 % 126 
420 % 100.4  820 % 105.2  16,772 % 127 
430 % 100.5  830 % 105.3  19,265 % 128 
440 % 100.7  840 % 105.4  22,130 % 129 
450 % 100.8  850 % 105.4  25,421 % 130 
460 % 101.0  860 % 105.5  29,200 % 131 
470 % 101.2  870 % 105.6  33,542 % 132 
480 % 101.3  880 % 105.7  38,530 % 133 
490 % 101.5  890 % 105.8  44,259 % 134 
500 % 101.6  900 % 105.8  50,840 % 135 
510 % 101.8  910 % 105.9  58,400 % 136 
520 % 101.9  920 % 106.0  67,083 % 137 
530 % 102.0  930 % 106.1  77,058 % 138 
540 %  102.2  940 % 106.2  88,516 % 139 
550 % 102.3  950 % 106.2  101,678 % 140 
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7. ตัวอยางการคํานวณเก่ียวกับเรื่องเสียง 
    

1 )การคํานวณปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับคิดเปนเปอรเซ็นต (D)ที่ระดับเสียง (L) 
คงที่ตลอดระยะเวลาการทํางาน (T) สามารถคํานวณไดจากสูตร 

 

    D = 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
T
C  

  

โดยที่   C =  ระยะเวลาการทํางานตลอดวัน 
    T = ระยะเวลาอางอิงสําหรับระดับเสียงที่กําหนดที่ไดจาก 

การคํานวณโดยใชสูตรในขอ 7.1 
ขอควรระวัง  หนวยที่ใชระหวาง C กับ T ในการคํานวณตองอยูในหนวยเดียวกนั (ชั่วโมง-ชั่วโมง หรือ 
นาท-ีนาที) 

ตัวอยางที่ 1  คํานวณปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบตัิงานไดรับ ที่ความดัง 90 เดซิเบลเอ ในระยะเวลาการ
ทํางาน 8 ชั่วโมง 
คาที่ไดจากโจทย ระยะเวลาการทํางานตลอดวัน (C) =  8 ชั่วโมง  
    ระดับความดังเสียง (L)   =  90 เดซิเบลเอ 
                              นําไปคํานวณหาระยะเวลาอางอิง  T  ซ่ึงไดจากตาราง A1 ( 8 ชั่วโมง) 
 

การคํานวณปริมาณเสียงสะสมเปนเปอรเซ็นต  D = 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
T
C  

 

 นําคา C และ T ที่ไดมาแทนในสูตร D = 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
8
8  

 

      D  = 100% 
ดังน้ันปริมาณการสัมผัสเสียงสะสมเทากับ 100 % ในเวลาทํางาน 8  ชั่วโมง 

  
ตัวอยางที่  2   คํานวณปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับที่ความดัง 87เดซิเบลเอ ในระยะเวลาการทํางาน 
12 ชั่วโมง ( 8 ชั่วโมง และ OT อีก 4 ชั่วโมง) 
คาที่ไดจากโจทย ระยะเวลาการทํางานตลอดวัน (C) =   12 ชั่วโมง   
    ระดับความดังเสียง (L)   =   87 เดซิเบลเอ 

นําไปคํานวณหาระยะเวลาอางอิง  T  ซ่ึงไดจากตาราง A1 ( 12 ชั่วโมง) 

การคํานวณปริมาณเสียงสะสมเปนเปอรเซ็นต  D = 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
T
C  

นําคา C และ T ที่ไดมาแทนในสมการ          D = 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
12
12  

              D  = 100 
ดังน้ันปริมาณการสัมผัสเสียงสะสมเทากับ 100% ในเวลาทํางาน 12  ชั่วโมง 
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 2) การคํานวณปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ คิดเปนเปอรเซ็นต (D) ที่คนงาน
สัมผัสเสียง (L) ในระยะเวลาการทํางาน (T) ที่แตกตางกันตั้งแตสองชวงขึ้นไป สามารถคํานวณได
จากสูตร 
 

   D = 100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

n

n

T
C

T
C

T
C ....

1 2

21  

 

 โดยที่  Cn = ระยะเวลาทั้งหมดที่สัมผัสเสียงดังที่ระดับหน่ึง 
   Tn = ระยะเวลาอางอิงสําหรับระดับเสียงที่ไดจากการคํานวณ 
 

ตัวอยางที่ 3 พนักงานคนหนึ่งมีบริเวณการทํางาน 2 จุดในแตละวัน จุดแรกใชระยะเวลาทํางาน 4 ชั่วโมง 
ระดับความดังของเสียงที่ตรวจวัดได 85 เดซิเบล(เอ) จุดที่สองใชระยะเวลาการทํางาน 4 ชั่วโมง ระดับ
ความดังเสียงที่ตรวจวัดได 80 เดซิเบล(เอ) ใหคํานวณหาปริมาณการสัมผัสเสียงคิดเปนเปอรเซ็นต 
 

   D = 100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

n

n

T
C

T
C

T
C ....

2

2

1

1  

 
จุดที่ 1   ทราบคา C1       =   4 ชั่วโมง L1   =   85 dBA   นําไปหาคา  T1  
 

T1  =   16  ชั่วโมง  (ดูจากตาราง A1) 
 

จุดที่ 2  ทราบคา C2       =   4 ชั่วโมง L2   =   80 dBA    นําไปหาคา  T2 
 

T2  =   32  ชั่วโมง 
 

แทนคาในสมการเพื่อหาคาปริมาณการสัมผัสเสียง 

    D = 100 x 
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

n

n

T
C

T
C

T
C

....
2

2

1

1  

 

        ปริมาณการสัมผัสเสียง (D) =  100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

32
4

16
4   

 

= 100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡ +

8
1

4
1     =  100 x ⎥⎦

⎤
⎢⎣
⎡ +

8
1

8
2  

 

=  100 x ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡
8
3     =  100 x 0.375 

 

= 37.5% 
 

ดังน้ันปริมาณการสัมผัสเสียงสะสมของพนักงานคนนี้เทากับ 37.5 %  ในเวลาการทํางาน 8  ชั่วโมง 
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ตัวอยางที่ 4 พนักงานคนหนึ่งมีบริเวณการทํางาน 4 จุดในแตละวัน ซ่ึงมีรายละเอียดการรับสัมผัสเสียง
ดังน้ี 

- จุดแรกใชระยะเวลาทํางาน 1 ชั่วโมง ระดับความดังของเสียงที่ตรวจวัดได 80 เดซิเบลเอ 
- จุดที่สองใชระยะเวลาการทาํงาน 4 ชั่วโมง ระดับความดังเสียงที่ตรวจวัดได 85 เดซิเบลเอ  
- จุดที่สามใชระยะเวลาการทาํงาน 2 ชั่วโมง ระดับความดังเสียงที่ตรวจวัดได 95 เดซิเบลเอ 
- จุดที่สี่ใชระยะเวลาการทํางาน 1 ชั่วโมง ระดับความดังเสียงที่ตรวจวดัได 102 เดซิเบลเอ 

ใหคํานวณหาปริมาณการรับสัมผัสเสียงเปนเปอรเซ็นตตลอดระยะเวลาการทํางานของพนักงานทานนี้ 

 สูตรคํานวณ  D = 100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

n

n

T
C

T
C

T
C

....
2

2

1

1  

 

จุดที่ 1   ทราบคา C1   =   1 ชั่วโมง  (60 นาที)    L1   =   80 dBA  นําไปหาคา  T1 
 

T1    =   32 ชั่วโมง   หรือ  1,920  นาท ี    
 

จุดที่ 2   ทราบคา C2   =   4 ชั่วโมง (240 นาที)  L2   =   85 dBA  นําไปหาคา  T2 

 

T2    =   16  ชั่วโมง   หรือ  960  นาที       
 

จุดที่ 3   ทราบคา C3.  =   2 ชั่วโมง (120 นาที) L3   =   95 dBA  นําไปหาคา  T3 
 

T3    =   4  ชั่วโมง    หรือ   240  นาที 
 

จุดที่ 4   ทราบคา C4.   =   1 ชัว่โมง  (60 นาที) L4   =   102 dBA  นําไปหาคา  T4 
 

T4    =   1  ชั่วโมง 30 นาที ( 1.5 ชั่วโมง)   หรือ   90  นาที 
 

 สรุป คาที่ได C1  =   1 ชั่วโมง  หรือ    60 นาที       T1  =  32 ชั่วโมง หรือ 1,920  นาที
   C2  =   4 ชั่วโมง  หรือ  240 นาที       T2   = 16 ชั่วโมง  หรือ  960  นาที   
   C3  =   2 ชั่วโมง  หรือ  120 นาที       T3   =  4  ชั่วโมง  หรือ 240  นาที 
   C4  =   1 ชั่วโมง  หรือ  60 นาที        T4   = 1.5 ชั่วโมง  หรือ   90  นาที  
 

แทนคาในสมการเพื่อหาคาปริมาณการสัมผัสเสียง 

  D =      100 x 
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
⎟⎟
⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛
+⎟⎟

⎠

⎞
⎜⎜
⎝

⎛

n

n

T
C

T
C

T
C

....
2

2

1

1
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กรณี คํานวณโดยใชหนวยชัว่โมง    กรณี คํานวณโดยใชหนวยนาท ี

   

D  =  100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

5.1
1

4
2

16
4

32
1

 

 

   D  =  100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

5.1
1

2
1

4
1

32
1

 

    
   D  =   100 x [ ]66.05.025.003.0 +++  

 
   D   =   100 x 1.441       =    144.1% 
 

 

  D   =  100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

90
60

240
120

960
240

1920
60

 

 

   D  =  100 x ⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡
⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛+⎟

⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

3
2

2
1

4
1

32
1

 

    
   D  =   100 x [ ]66.05.025.003.0 +++  

 
   D  =   100 x 1.441 =    144.1% 

 

ดังน้ันปริมาณการรับสัมผัสเสียงของพนักงานคนนี้เทากับ 144.1 % 
 

 
3) การคํานวณคา “ปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ (D)” เปน ระดับเสียงเฉลี่ย

ตลอดเวลาการทํางาน (TWA) 
   ปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ (D) โดยทั่วไปสามารถวัดไดโดยเครื่องวัดปริมาณเสียง
สะสม (Noise Dosimeter) แตการประเมินเสียงตามเกณฑมาตรฐานกฎหมายนั้นไมไดพิจารณาจากปริมาณ
เสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ (D) หากแตพิจารณาจากคาระดับเสียงเฉลี่ยตลอดเวลาการทํางาน (TWA) 
ซ่ึงปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ (D) สามารถแปลงเปนระดับเฉลี่ยตลอดเวลาการทํางานได  

การแปลงคาปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับในรูปของเปอรเซ็นตใหเปนระดับเสียงเฉลี่ย
ตลอดเวลาทํางานนั้น จะตองตั้งคามาตรฐานการวัดของเครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม ดังน้ี 

1. Threshold Level ที่ 80 dBA ระดับเสียงดังที่เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสมเริ่มนํามาคํานวณ 
   2. Criteria Level  ที่ 90 dBA   
   3. อัตราที่พลังงานเพิ่มเปนสองเทา Energy Exchange Rate ที่ 5  

จากนั้นจึงจะนําคาปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับตลอดเวลาการทํางานในแตละวัน (อาจจะ 7,8 ,12 
ชั่วโมง หรืออ่ืนๆ ) หนวยเปนเปอรเซ็นต  แปลงคาเปนระดับความดังเสียงเฉลี่ยแปดชั่วโมงไดโดยใชสูตร 
TWA8hr  

TWA8hr          = 16.61 log10 ⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛
100
D  +  90 

  

D            =     ปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับในรูปเปอรเซ็นต (รอยละ) 
TWA8hr   =     ระดับเสียงเฉลี่ยตลอดแปดชั่วโมงหนวยเปน dBA 
 

หรือ เม่ือไดคา D % มาแลวนําไปดูในตาราง A2 เพ่ือหาคา TWA 8 ชั่วโมง ไดเชนกัน 
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ตัวอยางที่ 5  ใหแปลงคาปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ(D) 90% ใหเปนระดับเสียงเฉลี่ยตลอดแปด
ชั่วโมง (TWA 8ชั่วโมง) 

จากสูตร  TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 ⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛
100
D  +  90 

แทนคา D = 90 จะได  TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 ⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛
100
90  +  90 

 

TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 (0.9) +  90 
 

การหาคา log10 0.9 ทําไดโดย 
  1) ใชเครื่องคดิเลขที่เปนแบบที่คิดเลขยกกําลังได   หรือ 
  2) ใชโปรแกรม Calculator ที่อยูใน windows โดยกดไปที่ Start -> All Programs > 
Accessories > Calculator แลวไปที่ View .ใหเปลี่ยนจาก Standard เปน Scientific แลวใหกดคา 0.9 
จากนั้นไปมองหาปุม Function ดานซายมือบริเวณแถวที่ 3 คอลัมนที่ 3 ที่มีสัญลกัษณ   log   แลวกดหนึ่ง
ครั้งจะไดคา ของ log10 0.9 ซ่ึงมีคาเทากับ -0.0457 แลวนําคาที่ไดไปแทนคา 
   TWA 8ชั่วโมง = [16.61 x (-0.0457)] + 90 
 

   TWA 8ชั่วโมง = -0.76 + 90       =  89.2  dBA 
 
ดังน้ันระดับเสียงเฉลี่ยตลอดแปดชัว่โมงที่ปรมิาณเสยีงสะสมที่ผูปฏิบัตงิานไดรับ  90% เทากับ   89   dBA 
 
ตัวอยางที่ 6  ใหแปลงปริมาณเสียงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ(D) ที่ 144.1 % ใหเปนระดับเสียงเฉลี่ยตลอด        
แปดชั่วโมง (TWA8ชั่วโมง) 

จากสูตร  TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 ⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛
100
D  +  90 

แทนคา D = 144.1  จะได  TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 ⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛

100
1.144  +  90 

 

TWA 8ชั่วโมง = 16.61 log10 (1.441) +  90 
 
    TWA 8ชั่วโมง = [16.61 x (0.1586)] + 90 
 
    TWA 8ชั่วโมง = 2.6354 + 90 
 
    TWA 8ชั่วโมง = 92.63  dBA 
 

ดังน้ันระดับเสียงเฉลี่ยตลอดแปดชัว่โมงที่ปริมาณเสยีงสะสมที่ผูปฏิบัติงานไดรับ  144.1% 
เทากับ  92  dBA 
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8. การควบคุมและการปองกัน 
 

ปจจัยที่กอใหเกิดปญหาเสียงดังในบริเวณการทํางาน เกิดขึ้นไดจากหลายๆ ปจจัย  ไดแก ขนาด 
ชนิดและจํานวนของเครื่องจักร  วัตถุดิบที่ใชในการผลิต ลักษณะของอาคารโครงสรางของพื้น/ผนัง และ
เกิดจากกระบวนการหรือวิธีการทํางานของพนักงาน  

 เสียงดังที่เกิดจากปจจัยทางดานเครื่องจักร  เชน เครื่องปนดาย  เครื่องทอผา  ปมลม  และ
มอเตอร  หรือจากอุปกรณที่เปนสวนประกอบของเครื่องจักร เชน มูเลยสายพานเยื้องศูนย  สายพาน
หยอน จะทําใหเกิดเสียงดังจากการเสียดสีระหวางสายพานกับรองสายพาน  นอตยึดสวนประกอบของ
อุปกรณหรือโครงสรางหลวม เม่ือเครื่องจักรทํางาน จะทําใหเกิดการกระทบกันของโลหะกอใหเกิดเสียงดัง
และลูกปนแตกชํารุด ก็จะกอใหเกิดเสียงดังขณะที่ตลับลูกปนหมุน  เปนตน   

เสียงดังที่เกิดจากกระบวนการ หรือวิธีการทํางานของพนักงาน เชน  การโยนชิ้นงานโลหะลง
ภาชนะ หรือที่กองเก็บ  การเคาะ/ตอก เพ่ือดัดหรือเคาะแตงชิ้นงาน โดยไมมีมาตรการชวยลดระดับเสียงที่
เกิดจากการเคาะ  หรือ การนําแรงดันลมจากทอหรือสายลม/ปนลมมาเปาตัวพนักงาน เปนตน 

การควบคุมและปองกันอันตรายจากเสียงดัง มีหลักการสําคัญ 3 ประการ คือ การควบคุมเสียงที่
แหลงกําเนิด ซ่ึงควรพิจารณาเปนลําดับแรก เชน การออกแบบเครื่องจักร เครื่องมือใหทํางานเงียบ การ
ออกแบบจัดผังการทํางานเพื่อลดการสัมผัสเสียง  การจัดที่ครอบปดเครื่องจักร การติดตั้งในตําแหนงใหม่ันคง
และการใชอุปกรณปองกันการสั่นสะเทือน หรือการติดตั้งวัสดุดูดซับเสียงที่แหลงกําเนิด เชน Silencers, 
Muffler,  Vibration Isolators, Damper Treatments เปนตน และการบํารุงรักษาอยางเปนระบบและสม่ําเสมอ   
การควบคุมที่ทางผาน  เปนการควบคุมเพ่ือตองการลดระดับเสียงที่จะมาถึงหูของผูปฏิบัติงาน สามารถทําได
โดยการเพิ่มระยะทางระหวางแหลงกําเนิดและบริเวณที่มีผูปฏิบัติงานอยู  การปดกั้นหองหรือทําฉากกําบัง
กั้นทางเดินเสียง   การติดตั้งวัสดุดูดซับเสียงที่เพดานหรือฝาผนัง  การควบคุมเสียงที่ผูปฏิบัติงาน เปนการ
ควบคุมโดยใหผูปฏิบัติงานสัมผัสเสียงดังใหนอยที่สุด  โดยอาจหมุนเวียนคนทํางาน การจัดทําเปน
หองควบคุม การทดสอบสมรรถภาพการไดยิน  การใชที่อุดหูหรือที่ครอบหู  บางครั้งอาจตองสวมใสทัง้ทีอุ่ดหู
และที่ครอบหูพรอมกัน หากตองปฏิบัติงานสัมผัสเสียงดังกวา 115 เดซิเบลเอ เน่ืองจากการสวมใสที่อุดหู 
หรือที่ครอบหูอยางใดอยางหนึ่งอาจไมเพียงพอตอการปองกันการสูญเสียการไดยิน 
 
9. เอกสารอางอิง 

1. Occupational Safety & Health Administration . U.S. Department of Labor Regulations 
(Standards – 29 CFR) Occupational noise exposure. - 1910.95 , Web Site : http://www.osha.gov/ 
pls/oshaweb/ owadisp.show_document?p_table=STANDARDS&p_id=9735 

2. คณาจารยภาควิชาสรีรวิทยา  คณะวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล  สรีรวิทยา , 2539 
3. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ เอกสารการสอนชุดวิชาสุขศาสตร

อุตสาหกรรมพื้นฐาน หนวยที่ 9 – 15 , 2541 
4. สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน  กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  คูมือการตรวจวัดและ

ประเมินสภาพแวดลอมดานกายภาพ , 2545 
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5. นายณัฐชยวัศ  สงวนไชยกฤษณ  สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน  เอกสารแนวทางการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานสากล  วิธีการคํานวณ และการใชโปรแกรมคํานวณ สําหรับการประเมินผล
สภาพแวดลอมการทํางานเก่ียวกับเสียง, 2549 

6. รศ. ดร. วันทนี  พันธุประสิทธิ์  มหาวิทยาลัยมหิดล  เสียงและโครงการอนุรักษการไดยิน (II) ,
วารสารความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมปที่ 9, 2542 

7. รศ. สราวุธ  สุธรรมาสา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  การจัดการมลพิษทางเสียงจาก
อุตสาหกรรม (Industrial  Noise  Pollution  Management),  2547 

 
10. หนวยงานจัดทําและเรียบเรียง 
  

   ฝายพัฒนาความปลอดภยั  สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน   
   กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 
11. ที่ปรึกษาวิชาการ 
      1. รศ. ดร. วันทนี  พันธุประสิทธ์ิ   คณะสาธารณสุขศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล   

คณะอนุกรรมการยกรางมาตรฐานในการบริหาร และการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับภาวะแวดลอม 

 2. นายมานิตย พิสิฐบุตร  ฝายงานคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม   
ในการทํางาน  กองตรวจความปลอดภัย 

เลขานุการคณะอนุกรรมการยกรางมาตรฐานในการบริหาร และการจัดการดานความปลอดภัย     
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน เกี่ยวกับภาวะแวดลอม 
 


