ที่   xxx                         







  28   กรกฎาคม  พ.ศ. 2555

ประกาศ
เรื่อง   แต่งตั้งผู้ควบคุมในการทำงานในที่อับอากาศ

เพื่อให้งานด้านการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ภายในบริษัท XXXXXXX จำกัด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการทำงานร่วมกันและเป็นไปตามกฎกระทรวง เรื่อง กำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานในที่อับอากาศ  พ.ศ. 2547 หมวด 2  ข้อ 7 และหมวด 3 ข้อ 18  ดังนั้น   บริษัท XXXXXXX จำกัด  จึงขอแต่งตั้งพนักงานผู้มีรายชื่อดังต่อไปนี้เป็นผู้ควบคุมการทำงานในที่อับอากาศ 
1.  นาย XXXX     

XXXXXX
       ตำแหน่ง  XXXXXXXXXXX
2.  นาย XXXX                 
XXXXXX
       
ตำแหน่ง  XXXXXXXXXXX

โดยผู้ควบคุมในการทำงานในที่อับอากาศ มีหน้าที่ดังต่อไปนี้
1. วางแผนการปฎิบัติงานและการป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นจากการทำงานและปิดประกาศหรือแจ้งให้ลูกจ้างทราบเป็นลายลักษณ์อักษร
2. ชี้แจงและซักซ้อมหน้าที่ความรับผิดชอบ วิธีการปฎิบัติงาน และวิธีการป้องกันอันตรายให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้
3. ควบคุมดูแลให้ลูกจ้างใช้เครื่องป้องกันอันตราย และอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล และให้ตรวจตราอุปกรณ์ดังกล่าวให้อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้งาน
4. สั่งให้หยุดการทำงานไว้ชั่วคราว ในกรณีที่มีเหตุซึ่งก่อให้เกิดอันตรายต่อลูกจ้างจนกว่าเหตุนั้นจะหมดไป และหากจำเป็นจะขอให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการอนุญาต ยกเลิกการอนุญาตนั้นเสียก็ได้
จึงขอประกาศมาให้ทราบและให้ปฎิบัติหน้าที่  นับตั้งแต่วันที่  30 กรกฎาคม พ.ศ. 2555
ประกาศ ณ วันที่  28  กรกฎาคม  พ.ศ.  2555
              

    ....................................................
           
                     ( MR. XXXXXXXXXX )
                                                             President 
