
หลักเกณฑและวิธีการจัดทําโครงการอนรุักษการไดยิน

โดย นายณัฐพงศ   แหละหมนั                   
สํานักโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม          

กรมควบคุมโรค



เสยีงดัง (Noise)



เสียงที่เราไมตองการไดยิน  (Unwanted  Sound)
เชน  เสียงดังจากรถยนต, เครือ่งจักร  ฯลฯ











Source: http://www.betterhearing.org/images/noise_thermometer_big.jpg





กลไกการไดยนิ
คลื่นเสียง                                                                มีการขยับขึ้นลงของ hair cells

 หูชัน้นอก(ใบหูทําหนาที่ปองเสียง) เกิดปรากฎการณ shearing force

 ชองหู                                                                เกิดการ ป.ป.เปนปฏกิิริยาเคมี       

คลื่นเสียงไปกระทบ                                            ทําใหเกิดความตางศักดิ์

แกวหูบางๆ                                                                สมอง    

เสียงขยายเพิ่มอีก 35 – 45 dB 

แกวหูสั่น

ดึงกระดูก3 ชิน้ เคลื่อนไหวในลักษณะคานงัดคานดีด

เขาสูหูชัน้ใน (ของเหลวใน กระดูกรูปหอยโขง

แปลความหมาย          
ทําใหคนเราไดยนิเสียง
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(ภาพแสดงรูหูมนุษยเปนภาพกราฟฟก)

รูหู

หูชั้นนอก หูชั้นกลาง หูชั้นใน
อวัยวะรูปกนหอยแกวหู

รูหูใบหู

กระดูกคอน กระดูกทั่ง กระดูกโกลน
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เกิดขึ้นไดเมื่อเสียงดังมากระทบ  hair  cell  ซึ่งประกอบเปน organ   of   corti
อยูภายใน  cochlear   duct    ทําให  hair cell     ใน  organ  of  corti เกิดการ
เปลี่ยนแปลง   โดยการเปลี่ยนแปลงนี้อาจเกิดเปนเพียงการลา  
(fatigue   of   hair  cell)  หรือ  เกดิการเสื่อม (degeneration   of   hair   cell ) 

การเกิดประสาทหูเสื่อมเนือ่งจากเสียงดงั



1. Temporary   Threshold   Shift  (TTS)
ลกัษณะการเกิดประสาทหูเสื่อมเนือ่งจากเสียง

คือ การเสื่อมการไดยินที่สามารถกลับคืน สูภาวะปกตไิดหลังจาก
หยุดสัมผัสเสียงดัง

อาการหูตึงนีม้ักรวมกับเสียงดังในหู (tinnitus)  ทั้งหูตึง และเสียงดัง
ในหูจะคงอยูเปนนาที หรือนานเปนวัน ขึ้นอยูกับความดังของเสียง  
และระยะเวลาที่สัมผัสกับเสียง

ในกรณีที่สงสัยวาจะมี   TTS  ควรใหพนักงานหยุดพักงานที่เสียงดัง
อยางนอย    48   ชั่วโมง



2. Permanent   Threshold   Shift  (PTS)  คือการเสื่อมการไดยินที่ไมสามารถ
กลบัคืนสูระดับปกติได     ลกัษณะการสูญเสียการไดยินแบบนี้เกิดจากเซลล
รับเสียงถูกทําลาย ภาวะหูตึงนั้นคงอยูตลอดไป   ถึงแมจะหยุดสัมผัสเสียงดัง
แลวก็ตาม

ลกัษณะการเกิดประสาทหูเสื่อมเนือ่งจากเสียง



ตําแหนงของพยาธิสภาพ

Hair cell

Acoustic trauma Noise-induced hearing loss
ถูกทําลาย

การสูญเสียการไดยิน           
แบบเฉยีบพลัน

การสูญเสียการไดยิน              
แบบคอยเปนคอยไป

เสียงระเบิด   เสียงปน ทํางานในโรงงาน

TTS PTS



อายุงาน 20 ป



ตัวอยาง audiogram

Source: Frank GR., Hearing measurement NIOSH



Hearing Conservation Program

โครงการอนุรักษการไดยิน

เปนโครงการที่จัดทําขึ้นเพื่อปองกันการสูญเสยีการไดยนิ
เนื่องจากการสัมผัสเสียงดังจากการทํางานของผูปฏิบัติงาน



Source: Frank GR., Hearing measurement NIOSH



NIOSH                                                 
Hearing Conservation Program .

1. Training and Education

2. Supervisor Involvement

3. Noise Measurement

4. Engineering and Administrative control

5. Monitoring Audiometry and Record Keeping

6. Referrals

7. Hearing Protection Devices  

8. Administrative



โครงการอนุรักษการไดยิน
องคประกอบหลักของโครงการอนุรักษการไดยนิ

1. นโยบายการอนุรักษการไดยนิ และการกําหนดหนาที่
ความรับผิดชอบ ผูบริหารสูงสดุตองเปนผูกําหนด
นโยบาย  และตองมีการกําหนดผูประสานงานโครงการ
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ตัวอยางนโยบายและตัวอยางการเขียนโครงการ
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2. การเฝาระวังเสียงดัง * การสํารวจและวัดระดบัเสยีง
(ระยะเวลาการสัมผัสเสยีง และระดบัความดังของเสยีง



ตรวจวัดระดับความดังของเสียง
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Exchange  Rate  (Doubling   Rate)
ความสัมพันธระหวางระดับเสียงในหนวย  dB(A)  

และระยะเวลาที่สมัผัสเสียง (ช.ม.)
ระดับเสียงดังที่เพิม่ขึ้นเทาตวั  ตองลดระยะเวลาการ
สัมผัสเสียงลงครึ่งหนึ่ง   เพือ่ปองกันการสัมผัสเสียงดัง
เกินมาตรฐาน   90 dB(A) 
OSHA กําหนดคา Exchange  Rate   5 dB  
ระดับเสียงดังที่เพิม่ขึ้น 5 dB  ระยะเวลาการสัมผัสเสียง
ตองลดลงครึ่งหนึ่ง           90 dB(A)         8      ชั่วโมง

95 dB(A)         4      ชั่วโมง
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เพิ่ม 5เพิ่มลดลง
ครึ่งหนึง่
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ดูตัวอยางประกอบ
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3. การควบคมุเสยีงดงั

- การควบคมุเสยีงทางดานวิศวกรรม(ปดคลุม ใช
วัสดดุดูซบั)

- การควบคมุเสยีงดวยวิธีการบริหารจัดการ (ลด
เวลาการสัมผัสเสยีงโดยการสลับตําแหนงงาน การจัด
อบรมใหความรู)

- การสวมใสอุปกรณปองกันอันตรายสวนบคุคล
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การปองกันและควบคุมเสียงในสถานประกอบการ
การควบคุมเสียงที่แหลงกําเนดิ

1) การออกแบบเครื่องมือ  เครื่องจกัรใหทํางานเงียบ
2) ใชเครื่องมือ  เครื่องจกัรที่ทํางานเงียบ
3) เปลี่ยนกระบวนการผลิตมิใหเกดิเสยีงดัง



4) การหาที่ปดลอมเครื่องจกัร



5) การติดตัง้เครื่องจกัรใหอยูในตําแหนงที่มัน่คง

6) บํารุงรักษาเครื่องจกัรใหอยูเสมอ  เชน  การหยอดน้ํามนัเครื่อง 



2. การควบคุมเสียงที่ทางผานของเสียง
1) การเพิ่มระยะทาง

ระหวางแหลงกําเนดิเสยีง
กับบริเวณผูปฏิบัติงาน

2) การปดหองหรือฉากกําบัง
ขวางกัน้ทางเดนิของเสียง



3) การติดตั้งวสัดดุดูซับเสยีงที่เพดานหรือฝาผนัง
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การใหผูปฏิบตัิงานสัมผัสเสียงดังนอยที่สุด  เชน  
การหมนุเวียนกนัทํางาน   การทําหองควบคุม  ฯลฯ
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อุปกรณปองกันหู (Ear Protection)

เพื่อลดระดบัความเขมของเสยีงที่มากระทบตอ
กระดกูหู และแกวหู เปนการปองกันหรือลดอันตรายที่จะ

มีตอการไดยนิของหู
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1. ทีอุ่ดหู(Ear plug)

ใชอุดหุทั้งสองขาง โดยการสอดใสเขาไปในชองหู การ
ออกแบบใหที่อุดหูมีขนาดพอเหมาะกับรูหูจะมีผลในการ

ปองกันเสียงมากกวาชนดิของวัสดุที่ใชทํา

แบงไดเปน 2 ชนิด
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วิธีการสวมใสEar plugทีถ่กูวิธี

การเอื้อมมือขามศีรษะมาดึงใบหูดานตรงขาม
ใหยกขึ้นจะทําใหชองหูตรงสามารถใสที่อุดหูได

โดยสะดวก
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สวมใสถูกตอง
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2.ทีค่รอบหู(Ear muff)

ใชครอบใบหูทั้งหมด มีลักษณะคลายถวย ใชปกปด
ใบหทูั้ง 2 ขาง ที่ครอบหูสกัดกั้นการเดินทางของเสียง โดย
ชวยทําใหลดพลังงานของเสียง โดยมวีัสดทุี่ใชปองกัน

เสียงเปนตวัรองอยูภายในทีค่รอบหู
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ปจจัยทีเ่กีย่วของกับประสิทธิภาพการลดเสียง
1. คา NRR (Noise Reduction Rate) ประสิทธิภาพ
ความสามารถในการลดเสยีง  ที่อุดหูและที่ครอบหูจะมคีา 
NRR ระบไุว เชน มีคา NRR = 30 เดซิเบลเอ

การคํานวณคา NRR กับระดบัเสยีงที่วัดไดจริง

ความดังเสยีง - (NRR-7)/2

Ex ลกูจางทํางานในที่ที่มีระดับเสียง 90 dB(A) มีคา NRR เทากับ 37 dB(A)

เสียงที่ลูกจางไดรบัจริงเทากับ 90 -(37-7)/2 = 75 dB(A)



4. การเฝาระวังการไดยนิและระบบการสงตอ

Ex ผูที่สัมผัสกบัเสียงดงัมคีา TWA 8 ชั่วโมง อยูระหวาง     
80 – 84.99 dB(A) ควรเขารับการตรวจการไดยินทุก 3 ป          
85-90 dB(A) ควรเขารับการตรวจการไดยนิทุก 2 ป 
>90 dB(A) ควรเขารับการตรวจการไดยนิทกุ 1 ป
ที่มา :จากสํานักโรคจากการประกอบอาชีพฯ



4. การเฝาระวังการไดยนิและระบบการสงตอ

ระบบการสงตอ เมื่อพบวามีการสูญเสยีการไดยนิอัน
เนื่องมาจากเสียงดังอยางแนนอน สถานประกอบการ
อาจสงตัวผูปฏิบัติงานคนนัน้ๆ ไปทําการตรวจการได
ยนิอีกครั้งที่โรงพยาบาลที่มีมาตรฐานการตรวจการได
ยนิที่เปนทีย่อมรับ เพื่อยืนยนัผลอีกครั้ง 
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อายุงาน 18 ป
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อายุงาน 20 ป



103อายุงาน 22 ป



104อายุงาน 20 ป
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5. การสื่อสารใหทุกฝายทีเ่กี่ยวของทราบ เชน บริเวณ
ที่มีระดบัเสยีงดงัเกินมีการติดปายเตือน เปนตน

• บริเวณที่มรีะดบัเสียงเกินมาตรฐานนายจางตองจัดใหมี
เครื่องหมายเตือนใหใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัย
สวนบุคคลติดไวใหลูกจางเห็นชัดเจน
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6. การฝกอบรมและการจูงใจ
พนักงานทุกคนไมวาเกา ใหม โอนยายงานที่ทํางานใน
บริเวณที่มีเสียงดัง TWA 8 ชั่วโมง เทากับหรอืมากกวา 85
dB(A) ตองไดรบัการฝกอบรมเกี่ยวกับเสยีงดัง อยางนอย
ในหัวขอตอไปนี้ เชน

•อันตรายของเสียงดัง * วิธีการใช PPE
*ความสําคญัของการตรวจการไดยนิ 
สวนวิธีการจูงใจควรเปนไปในทางบวก เชน พิจารณาเปน
ผลงาน การใหรางวัล การชมเชย



109



110



111

7. การบนัทึกและการจัดทําเปนเอกสาร

8. การตรวจประเมินและการประเมินผลโครงการ

9.การทบทวนการจัดการ เพื่อใหโครงการดําเนินไปอยาง
ตอเนื่อง 
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สวัสดีคะ
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สวัสดีคะ
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สวัสดีคะ
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สวัสดีคะ
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สวัสดีคะ
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สวัสดีคะ
- เอกสารอางอิง: เอกสารประกอบการบรรยายเรื่อง โครงการอนรุักษการ
ไดยิน Hearing conservation program คุณ ปราโมทย โอภาสมงคลชัย
(ชุมนนุจป)
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ขอบคณุครับ


